
 
 

 

Internal 

Für unseren Standort in Dortmund suchen wir:  

Software Test Engineer (m/w/d)  

Deine Chance 
 
Als Software Test Engineer (m/w/d) wirst du bei uns 
Testdefinitionen auf Basis der vorhandenen 
Spezifikationen erstellen. Die Testplanung, die 
Implementierung sowie die Durchführung von 
manuellen Tests gehören dabei zu deinen Aufgaben 
und dabei hast du die Softwarequalität stets im 
Blick. Die Überprüfung von Testspezifikationen liegt 
in deiner Verantwortung, ebenso wie das Scripting 
und Management von automatisierten Tests. 
Ebenfalls sind die Konfiguration und Durchführung 
von funktionalen und nicht-funktionalen Tests, 
insbesondere Last- und Performancetests, Teil 
deiner Aufgaben. Außerdem machst du die 
Testplanung und Durchführung von Testfällen für 
unsere Softwarelösungen bei der Inbetriebnahme 
beim Kunden.  
 
Was Du mitbringst 

 
Du hast einen Hochschulabschluss oder eine 
vergleichbare Ausbildung im Bereich der Informatik. 
Du hast bereits erste Erfahrung im Bereich 
Softwaretests. Außerdem bringst du Erfahrungen 
mit gängigen Testwerkzeugen wie JMeter und 
SOAP-UI mit. Ein ISTQB Certified Tester Foundation 
Level ist wünschenswert. Du bist vertraut im 
Umgang mit Anforderungs- und Testmanagement-
Umgebungen und hat idealerweise Erfahrungen im 
Bereich der Intralogistik. Du sprichst sehr gut 
Deutsch und Englisch und hast einen Führerschein 
Klasse B.  

 
Was Du von uns bekommst 
 

▪ Arbeiten mit fortschrittlichen Technologien 

▪ Ermutigung zu neuen Ideen und Innovationen 

▪ Selbstständigkeit und Projektverantwortung 

▪ Ein multikultureller Arbeitsplatz, der Vielfalt 
fördert 

▪ Zukunftsorientierte Projekte mit führenden 
Marken  

▪ Aktive Trainings und Weiterentwicklung der 
eigenen Fähigkeiten 

▪ Nationale und internationale 
Karrieremöglichkeiten 
 
 

Interessiert? Dann sende uns Deinen Lebenslauf und 
ein Anschreiben an:   
 
Katja Kronenberger 
katja.kronenberger@swisslog.com 

mailto:katja.kronenberger@swisslog.com

