Junior/Senior Java Softwareentwickler (m/w/d)
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Was Sie erwartet

Knapp 400 IT-Expertinnen und Experten entwickeln Zukunft bei der Continentale - entwickeln Sie sie mit! Von Anfang an erhalten Sie Verantwortung und Gestaltungsspielraum,
um die digitale Transformation in unserem Versicherungsverbund mitzugestalten.

Mdchten Sie die spannende Verschmelzung von Versicherung und Technologie erleben? Wir bieten lhnen dafiir eine Vielzahl an Moglichkeiten, lhre individuellen Starken einzubrin-
gen. Ob Sie eine Affinitat fiir Softwareentwicklung, IT-Sicherheit, Administration, Projektmanagement oder andere IT-Bereiche haben - bringen Sie sich bei uns ein, mit dem Ziel, an
herausfordernden Aufgaben zu wachsen und lhre Fahigkeiten stetig weiterzuentwickeln.

Ob Berufseinsteiger oder erfahrener Entwickler - wir bieten den passenden Einstieg und entwickeln Aufgaben- und Verantwortungsbereich entsprechend lhrer Erfahrung weiter.
Individuelle Entwicklungsperspektiven reichen dabei vom Berufseinstieg bis zur Experten- oder Projektverantwortung. Unser Team entwickelt und betreibt zentrale Systeme und
Schnittstellen rund um Vertriebspartner und Vertriebsprozesse. Diese verbinden interne Anwendungen, Batch-Verarbeitung und moderne REST-Schnittstellen. Sie mochten nicht
nur neue Features entwickeln, sondern bestehende Systeme modernisieren und Verantwortung fiir eigene Services libernehmen? Dann bringen Sie sich ein:

@ Sie bringen uns weiter: Sie entwickeln unsere versicherungstechnischen Anwendungssysteme weiter und betreuen bestehende Anwendungen im laufenden Betrieb.
@ Sie bringen lhre Expertise und Kreativitéit ein: Sie begleiten die Neu- und Weiterentwicklung unserer Softwaresysteme auf Java EE-Basis.

@ Qualitat ist Ihnen wichtig: Sie tragen zur Qualitatssicherung unserer bestehenden Systeme und Neuentwicklungen bei und achten auf Wartbarkeit und Performance.
@ Ownership fiir Services: Sie iibernehmen Verantwortung fiir eigene IT-Services - von der Konzeption tiber die Umsetzung bis zum stabilen Betrieb.

©

Sie tragen zu einem gut funktionierenden Team bei: Sie wirken aktiv in Projekten mit, beraten und unterstiitzen unsere fachlichen Auftraggeber und bringen Ihre Ideen ein.

Was Sie auszeichnet
@ Ausbildung: Sie haben ein abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, eine IT-Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation.

@ Erfahrung: Sie bringen (erste) praktische Erfahrung in der Entwicklung anspruchsvoller Softwarelésungen mit. Wichtiger als die Dauer Ihrer Erfahrung sind uns lhr
technisches Verstéandnis, lhre Eigeninitiative und Ihre Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen.

@ Kenntnisse: Sie kennen sich mit Java EE aus und haben idealerweise Beriihrungspunkte mit REST-Schnittstellen sowie serviceorientierten Architekturen - oder Interesse, sich
in diese Themen einzuarbeiten. lhre Deutschkenntnisse sind mindestens auf C1-Niveau.

@ Personlichkeit: Sie arbeiten gerne im Team und schatzen eigenverantwortliches Arbeiten mit Freiraumen.

lhre Vorteile
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