Komplexitit begreifen. Lésungen schaffe

(Junior) IT-Berater:in - Frontend-Architekturen

Was dich bei uns erwartet:

« IT-Beratung in vertikaler Organisationsstruktur mit vielen Handlungsspielraumen und der
Méglichkeit, Losungen durch deren Lebenszyklus von Wunsch bis Wirklichkeit zu begleiten

« Zusammenarbeit im Team mit jungen und erfahrenen Kolleg:innen

+ Unterstutzung unserer Kunden beim Aufbau innovativer Technologiestacks fir Web- und
App-Entwicklung

+ Aufbau professioneller Fullstack-Umgebungen

+ Beratungstatigkeit in anspruchsvollen Projekten und agilen, hochmotivierten Projektteams

+ Mitarbeit im F&E-Bereich ,Web Engineering und mobile Anwendungsentwicklung”

* Bei Interesse: Vortrage auf Kongressen sowie Durchfihrung von Schulungen

Was dich ausmacht:

+ Hochschulabschluss im Bereich (Wirtschafts-) Informatik, Logistik, (Wirtschafts-) Mathematik,
Physik oder Statistik

+ Erste Kenntnisse in Frontendtechnologien (z. B. Angular, React, vue.js, Node, CSS und HTMLS5)

« Erste Erfahrung in der App-Entwicklung (z. B. Kotlin)

+ Kenntnisse in Backend-Technologien wie Java, Microservices und Cloud

* Hohe Kommunikationsfahigkeit und grol3es Gestaltungsvermogen

* Bereitschaft auch bei Kunden in NRW vor Ort Mehrwert zu schaffen

Was uns ausmacht:

* Great Place To Work steht dran & ist auch drin: Egal ob im Umgang mit unseren Kunden oder
uns selbst - blameless culture, Respekt und Wertschatzung sind flr uns selbstverstandlich.

+ Regionalitat und kurze Wege: Unsere Kund:innen & Projekte sind Uberwiegend in NRW.

+ Flexibilitat und Pragmatismus: mal vor Ort, mal remote - mal in unserer Geschéftsstelle, mal
von zu Hause: arbeite so, wie es fiir dein Team, dein Projekt und dich am besten passt.

+ Weiterbildung & Entwicklung: Ob fachlich, technisch oder personlich - Stillstand gibt es nicht.

+ 40-Stunden-Woche und Gewinnbeteiligung

Interessiert? Dann freuen wir uns Uber deine aussagekraftige Bewerbung mit Angaben zu dei-
ner Gehaltsvorstellung sowie dem frihestmaoglichen Eintrittstermin. Deine Bewerbung schicke
uns am besten per Mail an karriere@viadee.de.
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Herr Markus Pepping
Konrad-Adenauer-Ufer 7
50668 Kdln

T +49 221 788807 0
karriere@viadee.de
viadee.de/karriere



